Eﬂ Formanor

Consultora de Formacion
www.formanor.es

ACOSO MORAL EN EL TRABAJO

AREA FORMATIVA NIVEL DURACION
SANIDAD Curso Monografico 50 h

MODALIDAD FORMATIVA
Semipresencial, Distancia.

DESTINATARIOS

e Alumnos interesados en el tema.
TITULACION

Los participantes que hayan realizado con aprovechamiento el Curso, recibiran el
correspondiente Diploma de Acoso Moral en el trabajo expedido por Isonor Quality.

TEMARIO

TEMA 1. Aspectos Médicos del “Mobbing”
Introduccion

Delimitaciones del Fenémeno del “Mobbing”
La Evolucion del Proceso

Lo que hemos aprendido

Test

TEMA 2. Aspectos Juridicos Legales

El “Mobbing” como Riesgo Psicosocial

El Tratamiento Tradicional del Problema

El Tratamiento del Acoso Moral Conforme a la ley de Prevencién de Riesgos
Laborales

Las Formas de Intervencion Frente al Acoso Moral o “Mobbing”

El Acoso Moral en la Administracién Pablica

Formas de Intervencién ante el “Mobbing”

La Actividad Sindical ante el Acoso Moral

Lo que hemos aprendido
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DOCENTES

Profesorado con acreditada experiencia en la materia.
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