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CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL

AREA FORMATIVA DURACION
EDUCACION 50H

MODALIDAD FORMATIVA
Semipresencial, Distancia.

DESTINATARIOS

e Cualquier persona interesada en adquirir conocimientos acerca de como conciliar la vida
familiar y laboral.

OBJETIVOS

El objetivo de este curso es mejorar la eficiencia de las empresas fomentando el bienestar de
los trabajadores mediante la integracion de formulas. Entender las claves de la conciliacidn,
tales como la flexibilidad laboral, trabajo a tiempo parcial, jornada reducida, aplicacién de
politicas de recursos humanos que la promuevan. Planificar una gestion del tiempo que
contemple todas las facetas de las personas en su vida laboral y familiar, asi como ser capaz
de planificar las horas de trabajo ajustandose a las necesidades de los trabajadores y de la
produccion.

TITULACION

Los participantes que hayan realizado con aprovechamiento el Curso, recibiran el
correspondiente Diploma del Curso Conciliacion de la vida Familiar y Laboral expedido
por Isonor Quality.

TEMARIO
MODULO 1: Ley de Conciliacion de la Vida Familiar y Laboral

TEMA 1. Marco Legislativo e Institucional
Marco Legislativo e Institucional

Esfera Internacional

Esfera Nacional

Lo que hemos aprendido

Test
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TEMA 2. Politicas de Conciliacion Pablicas
Politicas de Conciliacidn

Politicas de Conciliacién Publicas

Medidas Monetarias

Medidas No Monetarias

Medidas de Sensibilizacidon

Lo que hemos aprendido

Test

TEMA 3. Politicas de Flexibilidad en la Empresa
Introduccién

Repensar la Empresa

Flexibilidad en el Tiempo

Las Excedencias o Permisos Largos

Flexibilidad en el Espacio

Lo que hemos aprendido

Test

TEMA 4. Beneficios de la Flexibilidad

Elementos y Etapas de una Empresa Familiarmente Responsable (EFR)
Facilitadores del Cambio Cultural y Avance hacia una Empresa Familiarmente Responsable
(EFR)

Resultados en una Empresa Familiarmente Responsable (EFR)

Frenos e Impulsores en la Creacion de una Cultura Familiarmente Responsable
Importancia de la Conciliacion

Valoracién de las Medidas de Conciliacién

Beneficios de la Conciliacion

Lo que hemos aprendido

Test

TEMA 5. Medidas de Apoyo a los Trabajadores
Medidas de Apoyo a los Trabajadores

La Excedencia por Cuidado de Hijos

La Excedencia por Cuidado de Familiares
Servicio de Guarderia Subvencionado
Cuidado de Personas Mayores
Adaptacion del Puesto de Trabajo
Politica de Outplacement

Ticket Restaurant

Beneficios Sociales

Politicas de Conciliacidon Externas
Politicas de Conciliacién Informales

Lo que hemos aprendido

Test
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TEMA 6. Empresas que se Flexibilizan
Banesto

Nokia

Otto Walter

Sanitas

Coca Cola

Putzmeister

Lo que hemos aprendido

Test

TEMA 7. Ordenamiento Laboral Espaiol
Referencias Generales

Ordenamiento Laboral Espafiol

Legislacién Futura

Lo que hemos aprendido
Test

Anexo
Glosario

Bibliografia

DOCENTES

Profesorado con acreditada experiencia en la materia.
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